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KARTIBA,
KADA PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADES VADITAJS,
PEDAGOGI UN IZGLITIBAS IESTADES DARBINIEKI
RIKOJAS, JA TIEK KONSTATETA FIZISKA VAI

EMOCIONALA VARDARBIBA PRET IZGLITOJAMO
LIEPAJA

Izdota saskana ar

Ministru kabineta 2009.gada 24.novembra
noteikumiem Nr. 1388 ,, Kartiba, kada nodrosinama
izglitojamo drosiba izglitibas iestades

un to organizétajos pasakumos”

tresas dalas 6.5. apakSpunktu

2019. gada . Jra7igd

1. Visparigie jautajumi

1.1. Liepajas pirmsskolas izglitibas iestade ’’Ziluks’® (turpmak - izglitibas iestade)
nosaka kartibu, kada izglitibas iestades vaditajs, pedagogi un izglitibas iestades
darbinieki rikojas, ja tiek konstatéta fiziska vai emocionala vardarbiba pret
1zglitojamo ( turpmak — Kartiba). Mérkis ir noveérst fizisku vai emocionalu
vardarbibu pret 1zglitojamo (turpmak — bérns), radot vidi laba un godiga cilvéka
attistibai.

1.2. Saskana ar Bé€rnu tiesibu aizsardzibas likuma noteikto, informacija, kuru par
bérnu 1r 1eguvis pedagogs un/vai darbinieks, ir ierobezotas pieejamibas, un zinas,
kas jebkada veida var€tu kait€t bérna turpmakajai attistibai vai vina psihologiska
lidzsvara saglabasanai, nav izpauzama. Visi ar konfliktu izmeklééanu saistitie
dokumenti glabajas pie 1zglitibas iestades vaditaja.

1.3. Konflikts §is Kartibas 1zpratn€ ir pret€ju veélmju, intereSu, viedoklu, poziciju un

meérku sadursme, sacensiba vai kivin$ starp atSkirigi domajoSiem individiem.
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Fiziska vardarbiba §is Kartibas 1zpratn€ ir bérna veselibal vai dzivibai bistams
apzinats spéka pielietojums.

Emocionala vardarbiba S§is Kartibas izpratn€ ir bé€rna garigo vajadzibu
ignoréSana, pasScienas aizskarSanas vai psihologiska ietekméSana, negativi
ietekmeéjot vina emocionalo attistibu.

“Vecaki’’ §1s Kartibas 1zpratn€ ir art cit1 bérna likumiskie parstavji.

2. Konflikts starp bérniem

Ja konstatéts konflikts starp bérniem, kura laika saskatama fiziska vai

emocionala vardarbiba, tiek veiktas §adas darbibas:

2.1.1. pedagogs izveérte situaciju un informe par notikuso konfliktu 1zglitibas
iestades vaditaju vai vaditajas vietnieci ( izglitibas joma), vecakus, lai
risinatu radusos problémsituaciju;

2.1.2. jakonflikta situacija nav atrisinata, tad pedagogs iesniedz rakstisku
1esniegumu 1zglitibas 1estades vaditajam, talak lemjot par atbalsta
komandas (vaditajas vietniece ( 1zglitibas joma), medicinas masa,
logopéds un pedagogs) piesaisti situacijas risinasanai;

2.1.3.  pamatojoties uz pedagoga rakstisku iesniegumu, izglitibas iestades
vaditajs vai atbalsta komandas parstavji veic parrunas ar konflikta
1esaistito bérnu vecakiem, kuru laika cenSas konfliktu atrisinat.

Péc notikuma izvert€Sanas nepiecieSamibas gadijuma 1zglitibas 1estades vaditajs

informé par problémsituaciju attiecigas tiesibsargajosas institiicijas.

Konflikta iesaistitajiem bérniem, tiek nodroSinata socialpsihologiska palidziba.

3. Kontlikts starp bérnu un izglitibas iestades darbinieku

Ja noticis konflikts starp bérnu un pedagogu un/vai darbinieku, par kuru bérns
informejis savus vecakus un vecaki pedagoga un/vai darbinieka ricibu
novértéjusi ka nepedagogisku (nepedagogiski profesionalas étikas parkapums),
tad 1zglitibas 1estades vaditajs organiz€ parrunas, kuras piedalas bérna vecaki,
pedagogs un/ vai darbinieks, kur$ iesaistits konflikta situacija.

Ja vecaki ar pedagogu un/ vai darbinieku konflikta situaciju nevar atrisinat, tiek
veiktas Sadas darbibas: -

3.2.1. bérna vecaki raksta iesniegumu par notikuso 1zglitibas iestades

vaditajam situacijas detaliz€tai 1zvert€Sanai;



