Liepajas pirmsskolas izglitibas iestades
“Ziluks” pasnovertéjuma zinojums

Liepaja, 30.09.2022.

(vieta, datums)

Publiskojama dala



1. Izgltibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
nosaukums vietas adrese i skaits, uzsakot |skaits, noslédzot
pI’OgrammaS Nr. LicencéSanas programmas Sekagu
(ja atSkiras no apguvi (prof rogrammas
kods e g1 t . pg prot. prog >
juridiskas datums izgl.) vai uzsakot| apguvi (prof.
adreses) 2021./2022. izgl.) vai
mac.g. noslédzot
(01.09.2021.) |2021./2022.mac.
g.
(31.05.2022.)
Vispargjas pirmsskolas 01011111 |Grizupes iela29,| V-9680 | 23.02.2018. 114 111
izglitibas programma Liepaja
Mazakumstautibu 01011121 |Grizupes iela29,| V-9681 | 23.02.2018. 74 79
pirmsskolas izglitibas Liepaja
programma
Specialas pirmsskolas 01015511 |Grizupes iela29,| V-9682 | 23.02.2018. 13 13
izglitibas programma Liepaja
izglitojamiem ar valodas
trauc€jumiem

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma:

1.2.1.

vietai.
1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

3 izglitojamie macibu gada laika mainijusi izglitibas iestadi tuvak dzives

NPK Informacija Skaits Komentari
(nodro$inajums un ar to
saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade | 1 Muizikas skolotajs
(vairak ka 1 meénesi) 2021./2022.
mac.g. (Iidz 31.05.2022.)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 1-logopéds Speciala grupa 1
personals izglitibas iestad€, noslédzot | 1-logopeds 0,9 likmes
2021./2022. mac.g. (lidz 31.05.2022.) | 1-medicinas 1 likme
masa

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija, vizija un vértibas — mainoties iestades vadibai, misija,
vizija, vertibas nav definétas.

2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati




Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1 Izglitojamo specialo
vajadzibu izveértésana -
drosibas, emocionalo,
psihologisko un socialo
vajadzibu nodro$inasanai.

a) kvantitativi:
100% izglitojamiem izvertet
specialas vajadzibas

a) kvantitativi:
100% izglitojamiem izvertet
specialas vajadzibas un par to
inform&t vinu vecaki.

Sasniegts

b) kvalitativi:
Paaugstinat par 10% izglitojamo
macibu sasniegumu vert€sanas
rezultatus katra vecuma grupa
valodas un kulttiras izpratnes un
paSizpausmes maksla jomas

Nemot véra vadibas
komandas mainu, ikdienas
macibu sasniegtie rezultati
nav analizgeti.

a) kvantitativi:
Palielinat par 25% adaptacijas
anketu respondentu skaitu

Nav sasniegts.

Covid-19 infekcijas
ierobezosanas pasakumu
del netika veiktas

Nr.2 Izglitojamo kultiiras
pilnveidosana. Iestades
teritorijas un telpu
labiekartoSana.

a) kvantitativi:
Istenot projektu “Mans neparastais
kalendars”

Sasniegts

b) kvalitativi:
Atjaunot &dnicas telpu, rotalu
laukumu un grupu inventaru.

Iegadati 9 &dnicas galdi un
soli, divas rotalu majinas,
2 s€Zammaisi.

2.2.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

1. NodroSinat

mazakumtautibu

programmas satura
kvalitativu apguvi
atbilstosi argjiem

normativajiem aktiem.

a) 100% 5-6 gadus veci izglitojamie ir
apguvusi programmu valsts valoda.

b) 1,54 gadus veci izglitojamie
sadarbiba ar pedagogu un latviesu
valodas  skolotaju, izmantojot
bilingvalu pieeju, ikdienas sazina
lieto latviesu valodu.

a)100% skolotaju rotalnodarbibas un
ikdiena sazinai izmanto valsts valodu
b)Ir nodroSinati nepiecieSamie
materialtehniskie resursi kvalitativai
valsts valodas apguvei.




Nr.2 Izveidot izglitojamo | Kvalitativi

ikdienas sasniegumu |a) Ir izstradata izglitojamo
vertéSanas sisteému sasniegumu vertésanas kartiba
b) Ar summativas vertésanas

rezultatiem vecaki iepazistas 2
reizes gada individualajas sarunas.

Kvantitativi

a) Visi skolotaji veic izglitojamo
summativo vértésanu, izmantojot
tieSsaistes sistemu ELIIS;

b) Formativas vértéSanas rezultatus
izmanto, planojot individualu un
diferencétu darbu atbilstosi katra
izglitojama vajadzibam.

c) Izglitojamajiem izvirzitie
sasniedzamie rezultati ir skaidri un
saprotami.

3. Kritériju izvértéjums
3.1. Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

lestadei ir laba sadarbiba ar izglitibas | Nakamajam  macibu gadam  izstradat
parvaldes specialistiem un citam b&rnu tiesibu | veért€Sanas sistemu.

sargajosam institlcijam, ka rezultata dod
iesp&ju uzlabot macibu sasniegumus.

Lai paaugstinatu macibu sasniegumus ir
nepiecieSams paredzét papildu nodarbibas
visa macibu gada garuma, atbilstoSi
aktualajiem konkursa piedavajumiem, ka
piemé&ram, runas konkurss “Zelta sietins” U.C.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Tiek T1stenotas aktivitates, kuras veicina
izglitojamo piederibas sajiitu grupai. Grupas ir
izstradati i1ek$gjas kartibas noteikumi, kas
veicina vienlidzibu.

3.3. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

Tiek 1istenota pedagogiska pieeja un tas
atbilstiba izglitojamo sp&jam, vajadzibam un
interesém,;




Tiek istenota
programma
trauc&jumiem.

speciala
izglitojamajiem

pirmsskolas
ar valodas

Tiek nodrosinatas 12 dazadas specialas diétu
edienkartes

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem tiek organiz€tas salied€josas
aktivitates

Iestade ir pienemta pozitivas disciplin€Sanas
kartiba, ar kuru iepazistinati gan pedagogi,
gan pedagogu paligi.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras p

uses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir nodroSinata pieeja
portativajam datoram.

NepiecieSams atjaunot sporta laukumu un
drosu segumu zem rotaliekartam atbilstosi
Liepajas valstspils€tas pirmsskolas izglitibas
iestazu attistibas programmai 2022.-2027.

gadam

Katra grupa ir gaismas galds.

Pec nepiecieSamibas ir iesp§ja izmantot
gaismas molbertus un projektoru.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021./2022. macibu
gada
4.1.Erasmus+Atbalsts skolotajiem attalinatas maciSanas radito izaicinajumu
parvarésana” — skolotaji piedalijas projekta izstradg€, kura rezultata tika izveidota
bezmaksas skolotaju psihologiska atbalsta digitala programma Dzivesspeks
Skolotajam, kura skolotaji var sanemt regularas tieSsaistes konsultacijas, daliSanas
ar pieredzi grutibas atbalsta grupa, iepazities ar psihologiskos pétijumos
balstitiesm video formata vingrinajumiem.
5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas Iigumi
5.1. Liepajas centralas zinatniskas bibliotekas filiales “Zalas birzs” biblioteka.
5.2.Liepajas 15.vidusskola
5.3.Liepajas 3.pamatskola
5.4 Liepajas Futbola skola
5.5. Liepajas Sporta skola
6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates :
1. Veicinat izglitojama audzinaSanas procesa: tikumu (atbildiba, centiba,
godigums, laipniba, lidzcietiba, savaldiba, taisnigums) izkopSanu; droSibas
un veseliga dzivesveida izpratni un pielietoSanu ikdiena.

2. Sekmét izglitojama personibas apzinaSanos un attistibu, ieverojot vina
vajadzibas, intereses, sp€jas, pieredzi, merktiecigi attistot domasanas
prasmes, radoSumu un pasizpausmi.

3. Pilnveidot izglitibas iestades vadibas, darbinieku lietpratibu, skolotaju

profesionalo kompetenci un paaugstinat atbildibu izglitibas kvalitates
nodro$inasana.



4. Turpinat pilnveidot izglitibas iestades darbinieku un vecaku merktiecigu
sadarbibu.

6.2. Galvenie secinajumi péc macibu gada izvert€Sanas

6.2.1. Nemot véra vadibas komandas mainu, audzinasanas darba sasniegtie rezultati
nav izanalizeti.

6.2.2. Turpinat pilnveidot izglitibas iestades darbinieku un vecaku mérktiecigu
sadarbibu.

6.2.3. Nakamaja macibu gada sekmét izglitojama personibas apzinasanos un
attistibu, ieverojot vina vajadzibas, intereses, spgjas, pieredzi, stiprinat
patriotismu un latvieSu valodas izmantosanu ikdienas sazina.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informet izglitibas iestade:
NotikusSas radosas darbnicas un izstades sadarbiba ar Zalas birzs biblioteku.
Aktiva labdaribas akcija, kura tika saziedots nepiecieSamais dzivnieku patversmei.
7.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:
Nemot vera vadibas komandas mainu, ikdienas macibu sasniegtie rezultati nav
izanalizeti
7.3.Nakamajam macibu gadam izstradat izglitojamo macibu sasniegumu sist€ému.
7.4. Uzlabot mazakumtautibas programmas kvalitati.



